




Pérenniser la MJC Palente

Où en sommes-nous en 2025 à la MJC Palente ?

Cette année 2024 nous a obligés à mener une profonde restructuration, mais pourquoi ? Les cinq dernières années ont été fortement marquées

par la crise du Covid, mais notre modèle antérieur était déjà très fragile : en 2019, la MJC était tout juste équilibrée : seuls les produits financiers

(nos placements), rendaient l’exercice très légèrement positif.

Les deux années de pandémie, où nous avons tenu des assemblées générales virtuelles, ont dégagé des résultats positifs trompeurs (210 000 € sur

2 ans) uniquement grâce aux aides de l’Etat et de nos partenaires financiers, malgré une activité très réduite et la perte de nombreux adhérents.

Le retour à la réalité sur les deux exercices suivants 2022 et 2023 (- 164 000 € sur deux ans) nous amenait à envisager une décision radicale : si nous

voulions sauver  la MJC Palente, il fallait une profonde restructuration et une diminution importante de la masse salariale, le poste principal de

dépense d’une entreprise de services telle que la nôtre.

La survenue brutale de la maladie de notre directrice en janvier 2024 et le besoin de son remplacement nous a conduits à nous tourner vers nos

compagnons de Quartier Libre Besançon pour nous permettre de surmonter cette situation de crise. Quartier Libre Besançon, (QLB),  c’est une

association de coopération de plus de 15 ans entre trois centres sociaux associatifs bisontins. La MJC Palente a conclu avec QLB la mise à disposition

partielle et temporaire des directeurs des deux autres centres sociaux pour l'aider  dans sa restructuration. 

Analyse financière, rencontre des personnels, scénarios d’organisation, choix stratégiques, dont le renoncement à ce qui n’était pas viable, ont

permis de dégager une perspective commune de survie pour notre maison. Administrateurs, salariés, mais aussi partenaires, ont produit un travail

considérable de propositions et de décisions pour le bien-être collectif, dans un contexte de difficultés économiques et de tensions sociales avec

le départ d'une partie du personnel (suppression de 4 postes).

Les salariés ont notamment renoncé au treizième mois, comme les adhérents vont devoir consentir à payer un plus juste prix pour leurs activités.

Cette restructuration aboutie en 2024 ne se traduit pas encore sur l’année par un résultat positif, comme le précisera le rapport financier, mais elle

permet de prendre une trajectoire d'amélioration de la situation qui nous rassure sur l’évolution future de notre structure, malgré l’incertitude

financière de nos partenaires.

Nous allons devoir reformuler un projet associatif dans l’année à venir, intégrant l’aspect économique. Nous nous appuierons pour cela sur le kit

JEP’ Ambitions produit par le Fonjep, dans un travail collectif associant administrateurs, salariés, bénévoles, mais aussi partenaires.

Enfin, l’ouverture ce jour du Café des Tilleuls, café associatif de la MJC Palente, concrétise un vieux projet financé par le budget participatif 2023 de

la Ville de Besançon. Puisse ce lieu de convivialité favoriser le Vivre ensemble dans le quartier !

La MJC Palente des années futures, ce sera toujours ce lieu où se rencontreront la solidarité, la culture, la convivialité, mais ce sera aussi une

association gestionnaire qui ne vivra pas au-dessus de ses moyens, dialoguant avec ses partenaires pour établir le meilleur service pour ses

adhérents, habitants du quartier et bien au-delà, dans un engagement collectif assumé.

C’est avec l’engagement de tous, salariés, bénévoles, adhérents, que nous pérennisons notre centre social MJC Palente. Et encore merci à tous pour

votre implication dans cet élan.

Le Président

Jean-Louis PHARIZAT

-03-



L’école de musique, saison 2023/2024
258 adhérents adultes et enfants ont bénéficié de cours de formation instrumentale et musicale, et/ou ont participé aux différents collectifs

vocaux et instrumentaux.

Les cours sont principalement dispensés dans des anciens locaux de l’école Jean Zay, mis à disposition par la Ville.

Dans le cadre de partenariat avec le Syndicat d’étude de l’est bisontin (SEEB), des cours ont également été donnés dans plusieurs communes

adhérentes du syndicat (à Novillars, Roche-lez-Beaupré et Vaire), dans des locaux mis à disposition par les communes.

16 professeurs sont intervenus au sein de l’école de musique pendant la saison.

Les instruments enseignés : 
batterie, guitare, violon, piano, clarinette, saxophone, flûte traversière, trompette, accordéon diatonique, accordéon chromatique.

Les pratiques collectives proposées : 
- des chorales (« La Chantoillotte » et le chœur de femmes « Les Zingarelles »), 

- et des orchestres (« Mini Pouss », « l’Atelier Jazz », l’Atelier « Musiques actuelles », l’orchestre d’accordéons « Ça manque pas d’air » et l’orchestre

« Folkadanse »).

Les concerts de la saison :
Le concert de remise des diplômes et le concert des élèves de premier cycle, le concert des professeurs et grands élèves, le concert des classes

de piano, le stage et le concert à Saône pour le rassemblement des orchestres des écoles du Grand Besançon, le Concert pour la fête de la musique.

Les parcours culturels proposés dans 8 classes de Besançon
« Danse ta partition », un parcours de 6 séances pour initier les enfants à la musique et à la danse. 

4 classes de CP et CE1 en ont bénéficié.

« Chantez dans la danse », un parcours de 6 séances pour faire découvrir des chansons et danses traditionnels. 

4 classes de CP, CE1 et CE2 en ont bénéficié.

La programmation Jeune public 
7 spectacles ont été programmés : « De la nécessité de la gravité », « Dom’ Pouce », « L’ombre des choses », « Quitter mon caillou », « Rivières »,

« Dans ma coquille », « Le petit monde de Léo ».

721 spectateurs sur les 7 spectacles de la saison jeune public.

Aux Quatre coins des mots
Aux Quatre Coins de Mots est une action culturelle jeunesse et intergénérationnelle, menée dans la MJC Palente, ainsi que dans les établissements

scolaires, et autres associations et structures du quartier Orchamps-Palente. 

Cette deuxième édition avait pour thème l'alimentation. 

Elle s'est déroulée du mois de janvier au mois de juin 2024. 13 projets créatifs variés (spectacles vivants, stop motions, éditions, pièces sonores, etc.)

ont été menés dans ces différents lieux. Les enfants et les jeunes ont été accompagnés par des artistes (deux comédiens, un compositeur, deux

artistes plasticiennes, trois illustratrices, etc.) et d’autres professionnels (un chef cuisinier, une diététicienne, une olfacto-thérapeute, etc.).
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Les 13 projets menés : « Au-delà des maux », « La feuille de chou », « Le Gato O Socola », « Le déjeuner sur l'herbe », « Mises en bouche », « Le duel

des plats », « Bouboules de cour de récré », « Le Food Truck », « Affiches, flyers-programmes, communication média instagram », « Les Lektures

electro », « Le Petit Bonhomme en pain d’épices fait des histoires », « Kipoussou », « Salade, Tomates, Oignons »

Tous les projets ont donné lieu à une restitution le 1er juin 2024. Lors de cette journée, qui se voulait festive et conviviale, ont également été

programmés : 

- des ateliers de rencontres et de création avec des auteurs et illustratrices jeunesse, des artistes plasticiens.

- des animations et des spectacles divers, à destination des usagers de la MJC, des habitants du quartier, mais aussi du reste de la ville et de l’est

bisontin.

Nombre de participants aux divers projets : environ 250 

Nombre de visiteurs le samedi 1er juin : environ 500

Les expositions temporaires
Tout au long de l’année, la MJC met à disposition ses locaux pour permettre aux artistes locaux, aux associations et aux ateliers d’expression (club

photo, atelier sculpture sur bois, atelier d’arts plastiques…) d’exposer leurs créations. La MJC s’occupe également de la communication pour mettre

en valeur ces expositions et propose d’organiser des vernissages.

Au cours de la saison 2023/2024, se sont 5 expositions qui ont été accueillies : “Peinture surréaliset de Syrie” par Najem SAMMAN, “Illustrations

botaniques” par Matina RAJTMAJEROVA, expo photo “La coopérative des Assiwas au Togo”, expo photo “Terre d’accueil”, expo de l’atelier de sculpture

sur bois.
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Le Centre Éducatif et Loisirs regroupe l’ensemble des activités proposées tout au long de l’année pour les enfants comme pour les adultes. Qu’elles

soient sportives, culturelles ou axées sur la détente / relaxation…

Ces activités visent à favoriser le bien-être, l’épanouissement personnel et le lien social. Cette section inclut également le fonctionnement des

centres de loisirs, qui accueillent les enfants de 3 à 15 ans les mercredis et pendant les vacances scolaires.

Enfance & Jeunesse
- Accueils de loisirs périscolaires (les mercredis en période scolaire)
De 7h30 à 18h, les enfants ont été accueillis dans les 2 centres de loisirs sur le site Jean Zay.

30 inscrits de 3 à 5 ans, pour l’ALSH maternel.

57 inscrits de 6 à 12 ans pour ALSH primaire.

soit un total de 87 enfants inscrits par mercredi.

Mobilisant 1 directrice et 8 animateurs. 

- Les stages pendant les vacances scolaires (Accueils de loisirs ALSH)
Lors des vacances scolaires, des enfants de 3 à 15 ans ont été accueillis de 7h30 à 18h dans des stages thématiques (cirque, danse, théâtre,

multisports, copains des bois..).

Les sites d’accueil ont été : l’école Jean Zay, la MJC et les Grandes baraques à Chailluz.

Fréquentation par périodes : 

Au total, ce sont 829 enfants âgés de 3 à 15 ans qui ont participé à au moins 1 stage pendant les vacances scolaires de la saison 2023-2024. 

- Les activités de loisirs à l’année
Les enfants ont eu la possibilité de s’initier ou de se perfectionner dans différentes pratiques sportives et artistiques, notamment : éveil artistique

(13 inscrits), théâtre (44), petit labo des arts (7), karaté (27), accro-gym (17), natation (17), Flamenco (28), danse urbaine (27), danse classique (30)...

Au total, 210 enfants âgés de 4 à 15 ans ont participé à ces activités pendant la saison 2023-2024, dont 85 à des ateliers de danse.
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Périodes de vacances - 6 ans + 6 ans Total

Automne 2023 44 140 184

Hiver 2024 47 222 269

Printemps 2024 48 154 202

Juillet 2024 106 508 614

Août 2024 102 493 595



LOISIRS ADULTES
Les activités à destination des adultes offrent des espaces de détente, de créativité et de convivialité autour de trois grands axes : expression /

sport et santé / danse. Elles permettent à chacun de prendre du temps pour soi, de découvrir de nouvelles pratiques ou de maintenir une activité

régulière dans un cadre accueillant et bienveillant.

- Danse : 
225 adhérents pour : le folk (105), le flamenco (40), la danse urbaine (16), les danses de bal (17)...

- Les activités d’expression : 
148 adhérents pour  : les ateliers cuisine (42), les séances d’œnologie (40), le club photo (32), l’atelier « patchwork » (10), l’atelier sculpture sur bois

(11), les cours d’anglais (11)... 

- Sport & santé : 
-547 adhérents sur l’ensemble des activités, notamment : l’Aéroboxe (78), l'Aquagym (41), la Gym prévention santé (78), le Pilates (50), la Relaxation

sonore (17), le Yoga (51). Parmi ces 547 adhérents, 172 ont bénéficié du « Forfait gym » qui donne des réductions pour l’inscription à plusieurs activités.

Ce sont donc 920 adhérents qui ont bénéficié d’activités adultes pendant la saison 2023-2024.

Nos ateliers de sport et de loisirs ont donc bénéficié à un total de 1130 adhérents (enfants et adultes).

Les actions pour favoriser l’épanouissement des jeunes 
- L’Espace jeunes
L’Espace jeunes permet à des jeunes du quartier de se retrouver pour des activités socioculturelles et sportives, pour discuter et pour monter des

projets. Il vise à rendre les ados acteurs de leurs loisirs. Il favorise l’apprentissage de la vie en collectivité et de la citoyenneté.

Pendant la saison 2023/2024, des plages horaires ont été dédiées à l’accueil des jeunes : les mercredis après-midi et certains samedis après-midi.

Ponctuellement, pendant les petites vacances scolaires, des activités ont été organisées.

Au total, ce sont : 21 activités qui ont été organisées, 27 jeunes de 11 à 15 ans qui ont participé.

L’activité a été encadrée par l’animateur jeunesse (contrat Adulte relais).

- Les Animations en pied d’immeuble
Les Animations Pied d'Immeuble, ce sont des activités culturelles, sportives, et créatives qui ont été proposées pendant 7 semaines durant les

vacances scolaires d’été 2024. 

Elles ont eu lieu les lundi, mardi, jeudi et vendredi après-midi sur la place Olof Palme et au Jardin partagé. Ces animations ont été menées par du

personnel de la MJC, des acteurs du quartier, ou des prestataires.

Chaque vendredi, des soirées festives s’adressant à tous les âges ont été proposées (3 concerts, 2 spectacles jeune public, 1 soirée ciné en plein

air...).

Chaque mercredi, des sorties baignades pour les familles ont été organisées (lac de Chalain, de Vesoul, d'Osselle…).

Au total, ce sont 120 activités qui ont été menées. Elles ont bénéficié à 166 participants uniques (750 participations).
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Pour encadrer ces activités :

-  11 personnes ont été mobilisées par la MJC (salariés, volontaires en service civique, jeunes en chantiers ATA, bénévoles). 

- 25 partenaires et prestataires sont intervenus.

- Les chantiers “A Tire d’Ailes” (ATA)
Dispositif de la Ville de Besançon permettant aux jeunes du quartier d’accéder à une activité d’utilité collective et de recevoir une aide au financement

de leurs projets (Formation professionnelle, BAFA, vacances entre amis…) 

12 habitants du quartier, âgés de 16 à 25 ans, ont bénéficié de ce dispositif pour un total de 16 chantiers effectués sur la saison. 

Exemple de chantiers réalisés : bals folk, 18e Folkjournée, Spectacle de Flamenco, Gala de danse, Animations en pied d’immeuble, Aux 4 coins des

mots….

- Soutien à l’obtention du BAFA (Brevet d'aptitude aux fonctions d'animateur en accueils collectifs de mineurs) 
La MJC forme des animateurs sur le terrain à chaque période de vacances. 

Au total, 24 jeunes ont été accueillis au cours de la saison 2023-2024 pour réaliser leurs 15 jours de stage pratique BAFA.

La MJC a également accompagné le financement des formations BAFA pour 6 jeunes dont 4 habitent le quartier. 
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Les actions de soutien à la parentalité et à la famille
- L’accompagnement à la scolarité
Pendant la saison 2023/2024, comme depuis de très nombreuses années, la MJC s’est investie dans l’accompagnement à la scolarité, notamment

en s’intégrant dans le Contrat local d’accompagnement (CLAS) financé par la CAF. Ce dispositif a pour buts : 

• De réaliser des actions en direction des enfants en difficulté scolaire pour faciliter leurs apprentissages ;

• De réaliser des actions en direction des parents pour renforcer leur implication dans la scolarité de leurs enfants et renforcer le lien avec l’école.

A partir du mois d’octobre 2023, les enfants ont été accueillis tout au long de l’année scolaire pour 2 séances hebdomadaires de 1h à 1h30 et pour

des projets thématiques pendant les vacances. Au total, ce sont  :

- 169 enfants du quartier, scolarisés du CP à la terminale, qui ont bénéficié du dispositif

- 107 familles du quartier inscrites dans le CLAS

- 1024 séances réalisées tout au long de l’année

- 14 projets menés principalement pendant les petites vacances scolaires (création de jeux de société, initiation au rugby, tri des déchets, ateliers

intergénérationnels avec des résidents de Villagénération, etc.)

- 13 temps d’échanges avec les parents (réunions, sorties familiales, temps de convivialité, ateliers cuisine…)

- 5 séances Parlo’Thé dans les écoles Jean Zay et Herriot, à destination des parents

- près de 30 bénévoles, pour un total de 1287 heures d’activités avec les enfants

- 5 jeunes en mission de Service civique pendant 8 mois

- plusieurs salariés (1,25 ETP)

- Le soutien à la parentalité et aux familles du quartier
Les activités « loisirs en famille » ont été mises en œuvre par la Référente Familles, mais également en transversalité avec les autres salariés de la

MJC Palente. La plupart des actions ont été organisées les mercredis après-midi ou pendant les vacances scolaires et les week-ends pour garantir

la disponibilité des parents et des enfants. Elles ont eu pour objectifs de :

- Favoriser le vivre ensemble et la création de liens sociaux entre les familles du quartier

- Soutenir l’implication des parents auprès de leurs enfants et dans leur parentalité

- Encourager l’autonomie des familles dans leurs accès aux loisirs en famille

Les actions à destination des familles ont été nombreuses et diversifiées :
- Ateliers cuisine en famille, 

- Atelier bruitage de film au théâtre de l’Espace, 

- Visite du fort Saint Antoine et de la fruitière de Labergement Sainte Marie, 

- Ateliers créatifs en famille, chasse au trésor

- Semis au jardin, 

- Prévention des TCAs, 

- Journée dans le Jura à la Saline Royale d’Arc-et-Senans et à la cascade des Tufs, 

- Journée à la Ferme des Ragots, 

- Sortie au marché de Noël de Montbéliard, 

- Promenades des chiens de la SPA, 

- Prévention contre les addictions, etc.

Au total, sur la saison 2023/2024, nos actions destinées aux familles ont touché 40 familles, dont 35 au sein du quartier, et 133 personnes différentes
(parents/enfants). 19 actions ont été proposées aux familles de fin septembre 2023 à fin juin 2024, dans les locaux de la MJC, dans le Jardin partagé ou à l’extérieur.
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Les actions de soutien à l’intégration des personnes étrangères
- Les ASL (Ateliers sociolinguistiques)
Ils s’adressent à toute personne de plus de 16 ans, allophone et issue de l’immigration. 

Les ASL ont plusieurs objectifs : 

- De contribuer à l’apprentissage et à l’appropriation de la langue française. 

- De développer l’autonomie administrative et favoriser l’insertion professionnelle. 

- De favoriser la socialisation des apprenants grâce à des actions socioculturelles.

Les ASL ont fonctionné pendant 33 semaines, sur 3 sites différents : 

- MJC Palente : 8 ateliers de 2h en journée et 2 ateliers de 2h en soirée

- MJC Clairs-Soleils : 6 ateliers de 2h en journée

- Maison de quartier de Rosemont-Saint-Ferjeux : 4 ateliers de 2h en journée

Au total, sur la saison 2023/2024, ce sont :

- 179 bénéficiaires
- Un total de 637 séances soit 1274 heures de cours de FLE (Français Langue Etrangère)
- 17 bénévoles 
- 1 volontaire en service civique 

- 1 coordinatrice, salariée de la MJC Palente

- 10 bénévoles formé(e)s, dont 5 nouveaux bénévoles 

- 4 grands projets ont rythmé l’année : « Pâtisseries du monde », « Citoyenneté », « Sport dans le monde », « Ateliers d’écriture ». 

- 4 activités socioculturelles 

- Le Café des Mondes
Chaque jeudi matin de 10h à 12h (hors vacances scolaires), nous animons le « Café des Mondes. 

C’est un lieu de rencontre et d’échange interculturels et intergénérationnels, où chaque personne qui le souhaite peut venir boire le café, discuter,

jouer à des jeux ou encore participer à des activités. C’est un bon moyen pour les personnes allophones de pratiquer le français de manière

informelle et par le jeu. Les activités proposées ont été diverses : peinture, pétanque, molkky, visite du Jardin partagé, cuisine, création de bougies,

jeux de société, exposition sur le Togo, argile, etc.

Au total sont 63 participants de 19 nationalités différentes qui ont bénéficié de l’action pendant la saison 2023/2024.

L’activité a été encadrée par une salariée de la MJC, 5 bénévoles et 4 volontaires en service civique.

Les permanences des Ecrivains publics
Une équipe de 11 bénévoles a œuvré tout au long de la saison 2023/2024 pour proposer plus de 80 permanences (les mardis et jeudis matin) ainsi

que des rendez-vous individuels (en dehors des permanences) pour le suivi de dossiers complexes.

Au total, ce sont plus de 350 entretiens qui ont été réalisés. 

Les motifs principaux de recours aux Ecrivains publics : aide pour les droits santé / retraite, aide pour les démarches liées aux droits de étrangers (naturalisation,

titres de séjour, etc.). Les bénéficiaires sont à plus de 70% des habitants du quartier Orchamps-Palente et sont en majorité des retraités et des personnes

sans activité (chômage et autres situations). Les étudiants et les personnes ayant une activité professionnelle représentent environ un tiers des bénéficiaires.
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L’aide à l’accès à l’emploi
- Les Permanences emploi
Chaque mois, 2 ou 3 permanences "Parlons emploi" ont permis aux habitants du quartier de trouver du soutien dans leurs démarches d'insertion

professionnelle. Ces temps sont coanimés par la référente emploi du Comité de quartier Rosemont Saint-Ferjeux et par les partenaires du quartier

(Mission locale, Antenne sociale du CCAS, MJC...).

Au total en 2024 (de mars à décembre), ce sont 18 permanences qui ont eu lieu. Elles ont permis de rencontrer 52 personnes différentes, qui sont

souvent revenues à plusieurs reprises.

- L’Atelier de mobilisation vers l’emploi
Tous les mercredi matins, l'Atelier de mobilisation vers l'emploi, animé par la référente emploi du Comité de quartier Rosemont Saint-Ferjeux, a

donné aux habitants du quartier la possibilité de bénéficier d'un accompagnement individualisé.

Au total, sur l'année 2024 ce sont :

- 110 entretiens réalisés
- 47 personnes accompagnées.

Les ateliers informatiques
Dans l’objectif de lutter contre l’illectronisme (non acquisition des compétences numériques de base), la MJC propose régulièrement des sessions

de 7 séances pouvant accueillir jusqu’à 7 personnes. En 2024, ce sont ainsi 3 sessions qui ont été organisées et 26 personnes qui ont pu en bénéficier.
Ces ateliers sont animés par 3 bénévoles et coordonnés par une salariée.

La permanence mensuelle de la déléguée du Défenseur des droits
Une fois par mois, ou sur rendez-vous, la déléguée du Défenseur des droits reçoit les personnes qui pensent que leurs droits n’ont pas été respectés.

La permanence mensuelle de la CLCV (Consommation, Logement, Cadre de Vie)
L’antenne locale de cette association nationale de défense des consommateurs et usagers tient une fois par mois une permanence dans les locaux de la

MJC. Pendant cette matinée, les habitants du quartier peuvent venir s’entretenir avec une juriste spécialisée dans le droit du logement et de la consommation.

Le Club des Aînés
2 fois par semaine en période scolaire, le Club des aînés s’est réuni pour des temps conviviaux : après-midi jeux de société, repas, etc.

Ce club est une activité proposée par l’ORPAB (Office des retraités et personnes âgées de Besançon).

Le Jardin partagé
Lors de la saison 2023-2024, le Jardin partagé, fort de ces 20 jardiniers bénévoles (dont 12 nouveaux) a continué sur une bonne dynamique en

devenant un lieu d’accueil et de rencontre singulier au cœur du quartier. L'arrivée de nos 2 poules, ‘‘Cracotte’’ et ‘‘Biscotte’’, les nouvelles mascottes

du jardin, ont fortement contribué à la « dynamique bénévole » et à l’attractivité du jardin. Une équipe de bénévoles très active s’est constituée. Ils

et elles participent grandement à l’aménagement du lieu et à impulser solidarité et convivialité. 4 réunions des bénévoles du jardin ont été organisées

afin de prendre des décisions collectives (plan de culture, aménagement, fonctionnement).
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De nombreux groupes, principalement issus des associations du quartier, ont été accueillis régulièrement au jardin pour être initiés au jardinage

et pour mener des projets à dimension écologique (l’IME du Parc, la Ludothèque, ARIS, la Mission locale, la Crèche des Tilleuls, l’association ALEDD,

les enfants des écoles Jean Zay et Pierre & Marie Curie, les centres de loisirs de la MJC et des Francas, la PMI, le service Oreilles de l’Antenne Petite

enfance, etc.).

Le Jardin partagé, c’est aussi un lieu et des personnes qui se sont impliqués pour la réussite des événements organisés dans le quartier : les

Animations en pied d’immeuble pendant l’été, la Green Week de Néolia, la fête du périscolaire de l’école Pierre & Marie Curie ainsi que l’accueil du

projet artistique d’Audrey Devaux.

A noter que les jardiniers bénévoles ont été primés dans le cadre des projets « ID Habitants 2024 » de la CAF du Doubs. Ils ont défendu le projet

d’une journée festive au Jardin : « Le Festin au Jardin ». En raison de la météo défavorable, cette fête initialement prévue au printemps 2024 a été

annulée à deux reprises. Heureusement, ce projet a pu enfin voir son aboutissement le 17 mai 2025.

L’opération « Boîtes de Noël pour les plus démunis »
L’action des boîtes solidaires de Noël est une action de solidarité qui consiste à offrir des « boîtes-cadeaux » pendant les fêtes, pour les personnes

en difficultés.

Chaque boîte contient :

• Quelque chose qui tient chaud

• Un produit d’hygiène ou de beauté 

• Une gourmandise 

• Quelque chose lié au loisir 

• Un mot sympa

Elle se déroule pendant la période de décembre et la distribution des boîtes s’effectue le dernier mardi avant les vacances de Noël, à la MJC Palente.

Elle a pour objectif : 

• d’apporter un peu de chaleur et réconfort aux personnes en situation de précarité 

• de renforcer le lien social et l’entraide sociale en impliquant les habitants, les acteurs bisontins dans une action collective et bienveillante

• de sensibiliser le grand public à la solidarité et l’engagement citoyen

De nombreux particuliers et acteurs du territoire ont été relais de l’action et ont généreusement donné. Au total, c’est environ 700 boîtes qui ont

été collectées lors de la saison 2023/2024. 

Les boîtes ont été distribuées aux bénéficiaires de l’Épicerie sociale des Tilleuls, de l’association Solidarités femmes, de l’association Gadjé / Gens

du voyage ainsi qu’à ceux de la Croix-Rouge. 
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Départs en 2024 : Iléana BOUVERET, Justine GUIOL, Léa FRAICHARD, Rachid KAALAL, Jean-Paul LEBAIL, Anne LEMAÎTRE, Kristell MAES

NOS CHIFFRES :

PARTENAIRES FINANCIERS
CAF du Doubs, Commune de Thise, Département du Doubs, Grand Besançon Métropole, Région de Bourgogne Franche-Comté, Ville de Besançon,

SDJES, FONJEP, Néolia, SEEB, SOFIA

15 membres du C.A. 45 salariés permanents 

21,07 ETP au 31/12/2024

7517 h de bénévolat2536 adhérents
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MJC PALENTE 
 

RAPPORT FINANCIER 2024 
 

1. COMPTE DE RESULTAT 2024 
 
 
 

Charges Montant Produits Montants 
Achats marchandises 68 395 Ventes de biens et services 558 201 
Autres achats et charges externes 313 278 Produits de tiers financeurs 794 880 

Impôts et taxes 47 937 Reprises sur amort, dépréciations, prov et 
transferts de charges 155 012 

Salaires et traitement 790 205 Autres produits 11 
Charges sociales 294 055 Produits financiers 7 443 
Dotations aux amortissements et aux dépré-
ciations 9 381 Produits exceptionnels 7 577 

Dotations aux provisions 93 163 Contrepartie valorisation des locaux 244 782 
Autres charges 3 401 Contrepartie personnel bénévole 87 574 
Charges financières 9 025 Total produits 1 855 481 
Charges exceptionnelles 2 219    

Valorisation des locaux 244 782    

Personnel bénévole 87 574    

Total des charges 1 963 416    

Résultat de l'exercice -107 935    
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Charges Montant Produits Montants 
Achats marchandises 71 800 Ventes de biens et services 512 248 
Autres achats et charges externes 277 649 Produits de tiers financeurs 747 483 

Impôts et taxes 55 082 Reprises sur amort, dépréciations, prov et 
transferts de charges 126 807 

Salaires et traitement 740 145 Autres produits 0 
Charges sociales 244 851 Produits financiers 6 240 
Dotations aux amortissements et aux dépré-
ciations 6 358 Produits exceptionnels 0 

Dotations aux provisions 0 Contrepartie valorisation des locaux 238 000 
Autres charges 2 500 Contrepartie personnel bénévole 69 736 
Charges financières 0 Total produits 1 700 514 
Charges exceptionnelles 0    

Valorisation des locaux 238 000    

Personnel bénévole 69 736    

Total des charges 1 706 121    
Résultat de l'exercice -5 607    

 
 














































